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EDITAL N°010/2015

1. INTRODUCAO

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte, por meio da Pro-Reitoria de Extensao
e com base na Resolugdo n° 053/2008-CONSEPE, torna publicas as normas e condi¢des
para inscricdo, selecdo e participagdo de municipios no Programa Trilhas Potiguares no
ano de 2016.

2. DEFINICOES

Sédo defini¢cdes importantes para este Edital:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Extensdo Universitaria - é o processo educativo, cultural, cientifico, ético e
politico, orientado pelo principio constitucional da indissociabilidade com o
Ensino e a Pesquisa, para viabilizar relacbes transformadoras entre a
universidade e a sociedade, a partir de um didlogo que envolva os diferentes
saberes (das ciéncias, das tecnologias, das artes, das humanidades e da
tradicdo), permitindo novas criagdes, socializagdes e mudangas reciprocas, com o
envolvimento e insercdo de discentes, docentes e técnico-administrativos em
experiéncias interdisciplinares e multiprofissionais junto a diferentes grupos e
populacdes que com elas interagem. A pratica da Extensdo Universitaria na UFRN
€ norteada por principios democraticos e republicanos, fortalecendo o
compromisso social desta Universidade com a sociedade;

Programa de Extensdo - deve ser entendido como um processo de articulacdo
de acOes de extensdo, com clareza de diretrizes e orientagdo para um objetivo
comum, evidenciando abordagem  sistémica, interdisciplinaridade e
multiprofissionalidade, e perspectiva de execucdo a médio ou longo prazo. Deve
ter carater organico-institucional, integracdo no territério e/ou grupos
populacionais, articulagdo com o0 ensino e a pesquisa, integracdo as politicas
institucionais da Universidade e direcionadas as questdes relevantes da
sociedade, com carater estruturante, regular e continuado;

Projeto de Extensdo - é o conjunto de atividades académicas, de carater
educativo, social, cultural, cientifico ou tecnoldgico, e que cumpra os preceitos da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, desenvolvido com integracao
no territério e/ou grupos populacionais, apresentando objetivo especifico e prazo
de execucéo determinado;

Trilhas Potiguares - consiste em um Programa de Extensdo com efetiva
interacdo entre a Universidade e a comunidade de pequenos municipios do Rio
Grande do Norte, com até 15.000 habitantes. A acdo, em cada municipio
participante, constitui um Projeto de Extensdo e o conjunto de municipios
(projetos) formam o Programa Trilhas Potiguares;

2.4.1. Cada projeto deve ser registrado no Sistema de Gestdo de Atividades
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2.5.

2.6.

Académicas da UFRN (SIGAA) na modalidade de Projeto de Extensdo, com
uma Equipe Executora composta por membros da UFRN (docentes, discentes
e técnico-administrativos) e membros da comunidade do municipio, podendo
compor a equipe membros de outras instituicbes de ensino superior,
mediante acordo entre as instituicoes;

2.4.2. Cada equipe serd constituida por 02 Coordenadores, do quadro efetivo
da UFRN, e até 20 discentes dos diversos cursos de graduacdo, pos-
graduacdo e técnico-administrativo desta Universidade, bem como por
representantes dos municipios, coordenadores das atividades especificas do
projeto desenvolvido no municipio;

A Coordenacédo Operacional de um Projeto, componente do Programa Trilhas
Potiguares, serd composta por moradores do municipio, coordenados por um
morador do municipio indicado oficialmente pela Prefeitura, denominado
“Coordenador Local”. Esta equipe tera a funcdo de organizar a logistica de
execucdo das atividades no municipio, inclusive intermediando a relagdo do
Coordenador do Projeto com a prefeitura do municipio;

Cada Projeto num Municipio, componente do Programa Trilhas Potiguares, sera
desenvolvido nas seguintes etapas:

2.6.1. Inscricdo e Selecdo de Docentes, Discentes e Municipios - etapa
realizada a partir de edital especifico, publicado pela Pro-Reitoria de
Extensdo da UFRN e com coordenacdo geral do Programa Trilhas
Potiguares;

2.6.2. Oficinas de Demandas e Potencialidades - etapa realizada no municipio
com o objetivo de elencar as teméticas a serem trabalhadas pela equipe do
projeto no municipio. Essas tematicas deverdo priorizar demandas e
potencialidades do municipio, obtidas a partir de metodologias
participativas;

2.6.3. Formacdo da Equipe e Planejamento das Atividades do Projeto -
etapa realizada no primeiro semestre letivo, constando da organizacdo das
diversas atividades a serem desenvolvidas pela equipe do projeto em cada
municipio, com estimulo a pratica de processos dialdgicos,
interdisciplinaridade, interinstitucionalidade e multiprofissionalidade. Podera
ser realizada visita da equipe, ou parte da equipe, de cada projeto ao
municipio correspondente para ajuste operacional do planejamento (com
contrapartida da prefeitura). As equipes contardo com apoio de um Banco de
colaboradores Ad Hoc;

2.6.4. Acdo Coletiva da Equipe do Projeto no Municipio - etapa de vivéncia
integral da equipe da UFRN no municipio, com dura¢do minima de 07 (sete)
dias, a ser realizada no periodo determinado (junho ou julho). Este periodo
poderd ter maior duracdo, a depender do apoio financeiro da Prefeitura do
Municipio;

2.6.5. Acéo Continuada no Municipio - etapa a ser realizada nos municipios por
parte da equipe, a depender de acordo com a Prefeitura de cada Municipio,
constando de retornos para realizacdo de atividade complementar. Os
retornos devem ser realizados no segundo semestre letivo.



3. CALENDARIO DO PROGRAMA

EVENTO

DATA/PERIODO

Inscri¢cdo de municipios.

25/11/2015 a 05/02/2016

Inscricdo de coordenadores e discentes.

01/02/2016 a 29/02/2016

Selecdo dos coordenadores e municipios.

03/03/2016 a 13/03/2016

Reunido com os coordenadores selecionados.

24/03/2016

Assinatura do Termo de Compromisso entre a UFRN e as
Prefeituras. Reunido com os coordenadores selecionados.

28/03/2016

Reunido para dimensionamento das Oficinas de
Demandas e Potencialidades nos municipios. Visita aos
municipios.

29/03/2016 a 29/04/2016

Selecéo e formacdo das equipes de estudantes para atuar
nos municipios.

25/04/2016 a 20/05/2016

Seminario “Diretrizes do Programa Trilhas Potiguares”.

28/05/2016

Planejamento das atividades a serem executadas nos
municipios durante o recesso escola. Inserir projetos no
SIGAA. Enviar relagdo de material ao municipio
através do coordenador local.

25/04/2016 a 28/05/2016

Acdo Coletiva dos Projetos nos Municipios.

26/06/2016 a 02/07/2016

Seminario de Avaliagdo das Trilhas Potiguares.

05/08/2016

Exposigdo de fotos — Trilhas Potiguares.

21/08/2016 a 28/08/2016

Ac0des continuadas nos municipios.

Participacdo das equipes e municipios na CIENTEC.

25/07/2016 a 14/12/2016

4. DO COORDENADOR DE EQUIPE

4.1. O Coordenador da equipe do Programa Trilhas Potiguares deve ser docente ou

servidor técnico-administrativo com nivel superior do quadro efetivo da UFRN;

4.2. Sdo compromissos dos Coordenadores selecionados:

4.2.1. Participar de viagem precursora,
Potiguares, CIENTEC e semana de acéo;

4.2.2. Reunir-se com as liderancas locais do municipio a fim de colher
informacdes quantitativas e qualitativas sobre o municipio para elaboragdo do

plano de trabalho da equipe;

4.2.3. Definir junto com a Prefeitura o local de hospedagem, transporte interno

e espacos para a realizagéo das atividades;

seminarios do Programa Trilhas

4.2.4. Realizar o processo de selecéo e capacitacdo dos estudantes da sua equipe;

4.2.5. Repassar todas as informac6es sobre 0 Programa aos integrantes da equipe;

4.2.6. Construir um plano de trabalho a partir das demandas municipais;

4.2.7. Enviar o cronograma de atividades (plano de trabalho), com antecedéncia




minima de 30 (trinta) dias corridos antes da viagem de “Acdo coletiva dos
projetos nos municipios”, para a Coordenagdo do Programa, assim como para
a Prefeitura e seu respectivo coordenador;

4.2.8. Coordenar a execugdo dos trabalhos de campo;

4.2.9. Registrar, com antecedéncia minima de 15 dias corridos antes da viagem de
“Acao coletiva dos projetos nos municipios”, Projeto de Extensdo no SIGAA
com as atividades a serem desenvolvidas no municipio;

4.2.10. Apresentar Relatorio Final das atividades realizadas, no formulario
proprio (formulédrio descritivo com fotos), assim como
no formuléario disponivel no SIGAA, até 05/08/2016;

4.2.11. Participar de todos os eventos do Programa Trilhas Potiguares (visita de
demanda, reunides, semana de acdo, seminarios de integracdo e avaliacdo e
CIENTEC);

4.2.12. Os coordenadores com inadimpléncia de relatérios ndo poderdo ser
selecionados;

DOS MUNICIPIOS

5.1. Os municipios interessados em participar da edicdo 2016 do Programa Trilhas
Potiguares devem ser do estado do Rio Grande do Norte, apresentando populacéo
de até 15.000 habitantes;

5.2. Sdo compromissos do municipio participante:
5.2.1. Assinar Termo de Compromisso com a Universidade, em 28/03/2016;

5.2.2. Indicar um representante municipal, denominado coordenador local, para
acompanhar o desempenho do Programa no municipio (em todas as
demandas de acdes e reunides), assim como viabilizar as acdes do Programa,
sendo 0 mesmo o representante do Programa Trilhas Potiguares no municipio;

5.2.3. Fornecer, na ocasido da viagem precursora do Coordenador, as informagdes
solicitadas para a organizacéo do trabalho da equipe no municipio;

5.2.4. Oferecer alimentacdo, hospedagem e transporte local a equipe nas visitas
previstas; alimentagédo, hospedagem e transporte interno durante a semana de
atuacdo no municipio (de domingo a sabado);

5.2.5. Disponibilizar materiais (equipamentos e consumiveis) necessarios a
realizacdo das acdes;

5.2.6. Realizar previamente divulgacdo do Programa e das atividades a serem
desenvolvidas junto a comunidade local;

5.2.7. Promover reunides, envolvendo diferentes grupos locais, para o0
planejamento das atividades a serem realizadas;

5.2.8. Acompanhar o desenvolvimento das atividades do Programa desde o
momento da visita precursora até a despedida da equipe;

5.2.9. Oferecer transporte para deslocamento interno durante a permanéncia da
equipe N0 municipio;



5.3.

5.2.10. Arcar com as despesas de transporte e alimentagdo de toda ou parte
da equipe, para uma reunido de planejamento no municipio, a se realizar
entre 29/03/2016 a 29/04/2016;

5.2.11. Arcar com as despesas para a realizacdo de visitas extras de membros da
equipe do Programa para continuidade de atividades quando necessario;

Sao compromissos do representante municipal:

5.3.1. Colaborar com o Coordenador da equipe, desde a viagem precursora,
facilitando os contatos e as reunides de planejamento;

5.3.2. Promover e organizar a comunicagdo da equipe com as liderancas locais, a
organizacdo das atividades e definicdo do melhor espaco fisico para a
execucdo do trabalho;

5.3.3. Acompanhar o desenvolvimento de todas as etapas do Programa no
municipio;

5.3.4. Oferecer suporte as atividades de campo da equipe;
5.3.5. Auvaliar o desenvolvimento do trabalho no municipio;

5.3.6. Responder e enviar o formulario de avaliacdo em até 30 dias apds o
encerramento da acéo;

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

6.1.

6.2.

A inscricdo do municipio serd realizada a partir do preenchimento da Ficha
de Inscrigdo (Anexo), a qual deve ser encaminhada, preferencialmente, por e-mail
(trilhas_potiguares@hotmail.com), ou entregue na Coordenadoria de Programas
e Projetos da Pro-Reitoria de Extensdo da UFRN, ou ainda, por via postal
(Av. Senador Salgado Filho, 3000 — Campus Central da UFRN, Prédio da
Reitoria, Bairro Lagoa Nova, CEP 59.078-970 — Natal / RN);

O municipio que optar pelo envio através do e-mail, deverd entrar em contato com
a equipe do Programa Trilhas Potiguares ((84) 3342-2272 — R: 112) para confirmar
0 recebimento;

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO DA SELECAO

7.1.

7.2.

Os municipios e coordenadores de equipe selecionados para a edicdo 2016 serdo
divulgados no site da PROEX (www.proex.ufrn.br) até 13/03/2016;

A selecdo dos alunos serd feita por cada coordenador de equipe, que se
encarregard de entrar em contato com os alunos selecionados, convocando-o0s a
primeira reunido da equipe;

8. DO PRAZO DE VIGENCIA DA SELECAO

8.1.

A selecdo tera validade durante todo o ano letivo de 2016.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1
9.2.

Todos os candidatos deverdo ficar atentos aos manuais (ANEXO);

Os candidatos aprovados deverdo manter atualizados seus telefones e enderegos
eletrbnicos, caso contrario, passardo para o final da lista de classificacéo;
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9.3. Na hipotese de surgimento de casos ndo contemplados no presente Edital, a
solucdo sera conferida mediante deliberacdo da Coordenacdo Geral do Programa
Trilhas Potiguares, em conjunto com a Coordenacao de Programas e Projetos.

Natal, 25 de novembro de 2015.

Prof. Maria de Fatima Freire de Melo Ximenes
Pro-Reitora



ANEXQOS

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PRO-REITORIA DE EXTENSAO

TEL: (84) 33422272
proex@reitoria ufm br hittpwww proex.ufrn br

FICHA DE INSCRICAO DO MUNICIPIO 2016

Dados da Prefeitura

Nome do Municipio: UF:
Endereco da Prefeitura:
Bairro:
Telefones: CEP:
E-mail:
Dados do Prefeito

Nome: RG:
Endereco:
Bairro: Sexo: ()M ( )F
Telefones: CPF:
E-mail: UF:

Dados do Representante Municipal
Nome: RG:
Endereco:
Bairro: Sexo: ()M ( )F
Telefones: CPF:
E-mail: UF:

Cargos ou Funcgdes:




TERMO DE COMPROMISSO - 2016

Eu, , Prefeito do

Municipio de , @ssumo 0 Compromisso em

nome do Municipio, do qual sou dirigente, de participar do Programa Trilhas Potiguares,
acolhendo uma equipe de universitarios indicada pela coordenacdo, de acordo com o0s
requisitos propostos no Edital n° 010/2015-PROEX.

Para tanto, comprometo-me a garantir acomodacdo, transporte dentro do municipio,
local para realizacdo das atividades e apoio as acdes a serem desenvolvidas pela equipe
universitaria. Na oportunidade indico como Representante Municipal

para acompanhar a equipe do Programa Trilhas

Potiguares em todas as etapas do trabalho.

de de

Prefeito do Municipio (assinatura e carimbo)



1. MANUAL DO MUNICIPIO

O municipio que receberd o Programa Trilhas Potiguares deverd cumprir com as
seguintes orientagdes:

1.1. Se inscrever no edital;

1.2. Assinar o convénio com a UFRN;

1.3. Participar, organizar e mobilizar as reunides de levantamento de demanda;

1.4. Envolver as secretarias do municipio durante o planejamento, execucdo e
avaliacdo das atividades do Programa Trilhas Potiguares;

1.5. Designar um “coordenador local” articulado com a coordenacdo geral e
coordenador de equipe da UFRN. Ficando este responsavel por toda a articulacéo
entre a UFRN e municipio para viabilidade das agdes;

1.6. Designar 01 (um) ou mais responsaveis para a acolhida da equipe durante as fases
de inscricdo, reunido de demanda e execuc¢do das atividades;

1.7. O representante da prefeitura/municipio (coordenador local) devera participar das
reunides de demanda, visitas de demanda e avaliacdo final, durante a execucdo do
Programa Trilhas Potiguares no municipio;

1.8. Acolher os membros da equipe (professor/técnico/coordenador e alunos) da
UFRN, oferecendo boas condig¢des de trabalho (seguranca, alojamento, transporte,
material para as oficinas, minicursos e etc.);

1.9. Publicar e divulgar o cronograma de atividades nas entidades de interesse publico
(exemplo: posto de salde, escolas, prefeitura, camara de vereadores etc.);

1.10. Organizar, participar e mobilizar a populacdo local, bem como as entidades
locais (por exemplo: igrejas, sindicatos, ONGs, Grupo de ldosos, Grupo de Jovens,
EMATER, INCRA, FUNASA, Conselho Tutelar etc.) para participar de reunido
de demandas e das “atividades a serem desenvolvidas durante o periodo de
execucdo do Programa Trilhas Potiguares no municipio”;

1.11. Colaborar na aplicacéo e envio do Questionario de Avaliagcdo das Atividades de
Extensdo da UFRN;

1.12. Articular e viabilizar a vinda dos grupos culturais que surgirem a partir do
Programa Trilhas Potiguares no municipio, para se apresentarem na semana da
CIENTEC (Semana de Ciéncia, Tecnologia e Cultura da UFRN);

1.13. Divulgar as reunides de demanda do Programa Trilhas Potiguares junto as
comunidades rurais e urbanas do municipio;

1.14. Divulgar as atividades no periodo de execugdo do Programa Trilhas Potiguares
junto as comunidades rurais e urbanas do municipio;

1.15. Cumprir as clausulas do acordo de cooperacdo entre a UFRN e municipio;

1.16. Enviar relatdrio padrédo em até 30 dias ap0s o0 encerramento das acoes.



2. MANUAL DO COORDENADOR DE EQUIPE
O coordenador de equipe do Programa Trilhas Potiguares devera cumprir com as
seguintes orientagdes:

2.1. Fazer levantamento historico, socioecondmico e cultural do municipio que ird
coordenar;

2.2. Articular, agendar e visitar o municipio do qual ser& coordenador, para fazer um
levantamento das demandas locais;

2.2.1. Envolver a prefeitura, secretarias e instituicdes existentes no municipio (por
exemplo: Igrejas, Sindicatos, ONGs, Grupo de ldosos, Grupo de Jovens,
EMATER, INCRA, FUNASA, Conselho Tutelar etc.);

2.3. Na visita de demanda, priorizar as seguintes questdes: demanda das oficinas; local
de alojamento, visando ao espaco fisico, condi¢cBes de higiene, seguranca e
localizagdo, transporte interno e material necessario; manter contato prévio com o
municipio para mapear as condi¢des de execucdo do programa durante o periodo
das atividades (por exemplo: materiais solicitados, agua na casa, banheiros,
alimentacédo da equipe, seguranca, transporte dentro do municipio etc.);

2.4. Selecionar os alunos para compor a equipe de acordo com a demanda do
municipio, escolhendo até dois alunos por curso;

2.4.1. Elaborar Pré-projeto de Atividades de acordo com as demandas do
municipio e selecionar/direcionar os alunos, de acordo com sua
formacdo/curso, para suas respectivas atividades;

2.5. Fazer o Protocolo de Seguranca do aluno e do coordenador, incluindo o Seguro de
Vida, e checar todas as informacdes antes de envia-lo a PROEX;

2.5.1. As informacdes contidas no Protocolo de Seguranca e no Seguro de Vida
sdo de total responsabilidade do Coordenador de Equipe e, caso existam
erros, estes podem vir a comprometer o andamento das atividades;

2.6. Realizar reunides periédicas com os alunos da equipe antes da viagem ao
municipio, para planejar e organizar as atividades a serem desenvolvidas durante o
periodo de execucdo do Programa Trilhas Potiguares no municipio;

2.7. Enviar, com no minimo 04 semanas de antecedéncia, 0 cronograma de atividades
para a Prefeitura do municipio e coordenacdo geral, detalhando o local, publico-
alvo, data e hora de realizacdo das oficinas;

2.8. Fazer levantamento do material necessério para viabilizar a execugdo das
atividades com a Prefeitura do municipio e acompanhar o pedido do material

solicitado também junto ao municipio;



2.9. Participar, de maneira propositiva, das reunides convocadas pela Coordenacao
Geral;

2.10.Cumprir os horérios e demais recomendacdes propostas pela Coordenacéo Geral e
Secretaria, visando ao cumprimento do Protocolo de Seguranca;

2.11. O Coordenador de Equipe é o representante da instituicdo (UFRN) desde a sua
selecdo, saida e execucdo das atividades no municipio, até a chegada em Natal;
2.12. Visitar o municipio antes da data de execucdo do Programa Trilhas Potiguares,
para conhecer a cidade, mapear 0s espacos onde serdo realizadas as atividades e

viabilizar os ultimos ajustes do cronograma;

2.13. Ao chegar ao municipio, fazer o planejamento das atividades a serem realizadas
no decorrer da semana, mantendo um cronograma de atividades com horario
destinado a realizacdo de abertura da semana de atividades e do encerramento
oficial do programa no municipio;

2.14. Na viagem de demanda, visitar as instituicdes locais para convida-las a
incorporar a equipe de execucdo dos projetos a serem realizados no municipio,
desde o planejamento (reunido de demanda), execucdo e avaliacdo das atividades;

2.15. Fazer reunides diarias durante a semana de execugdo do programa no municipio,
para avaliar as atividades do dia e planejar as atividades do dia seguinte;

2.16. Manter contato com a Coordenacdo Geral sobre as dificuldades encontradas
durante o periodo de preparacao (por exemplo: infraestrutura do municipio, saida
da equipe, material etc.);

2.17. No ultimo dia de atividade, fazer reunido de avaliagdo geral com participacdo
dos representantes da prefeitura, instituicbes e entidades locais, fazendo analise
critica e sugerindo novas formas de planejamento e execucdo do trabalho para as
edicdes seguintes. Além disso, a equipe deverd propor politicas publicas ao
municipio, de acordo com as experiéncias vivenciadas;

2.18. Entregar um registro histérico de todas as atividades da equipe, desde a
preparacdo, planejamento, execucdo e retorno ao local de origem, com fotos e
videos. Um aluno, no minimo, deve ser designado para auxiliar o coordenador
nessa atividade;

2.19. Fazer o Relatério Final até 30 dias ap0s o enceramento do periodo de execucao
do Programa Trilhas e entregar todos os registros iconograficos (fotos, videos) a
coordenacdo geral em arquivo especifico;

2.20. Coordenar a aplicacdo do Questionario de Avaliagdo das Atividades de Extensdo
da UFRN;



2.21. Orientar os alunos a apresentarem o0s resultados das oficinas e trabalhos
realizados no municipio durante a “Semana do Programa Trilhas Potiguares” na
CIENTEC (Semana de Ciéncia, Tecnologia e Cultura da UFRN) e outros eventos
(CBEU, CNEU), articulando a vinda dos grupos culturais que surgirem no
municipio, a partir do Trilhas, para se apresentarem nesses eventos, assim como
coordenar suas equipes no estande do trilhas potiguares na CIENTEC,;

2.22. Participacdo de todas as acOes relacionadas ao Programa Trilhas Potiguares

(Seminério de diretrizes e avaliacdo, reunifes, semana de acdo e CIENTEC).



